
 

首聘教职工聘期考核业绩完成情况对照表 

合同期限2022年08月至2026年08月 

单位（盖章）： 数学与信息学院、软件学院   审核时间： 2026-06-21 

姓名 张慧玲 工号 30004949 岗位类别 专业技术 岗位级别 专业技术岗位10级 年度考核情况 2025年合格 2024年合格 2023年合格 2022年不定等次 

聘期岗位职责量化指标项 聘期内个人取得业绩内容   

教学工作 

每年至少完整讲授 2 门次本科生课程；授课学时数 

不少于 128（其中本科生理论课学时不少于 96）； 完

成学院安排的其他教学任务。 

（1）每年至少完整讲授 2 门次本科生课程（包含时间序列分析、数据

库、算法分析与设计、人工智能通识、生物信息学python实践等）；（2） 

本科生授课学时年均171.4（其中本科生理论课学时125.7）；（3） 开

展《算法分析与设计》的研究生教学任务。 

  

科研项目 

1） 参加质量工程或教改项目；或参加 C 类科研

项目 ；或主持教改项目 1 项；或主持到位科研经费 

40 万元； 2）完成学院安排的其它科研、教研任务 

（1）主持A类项目1项，B类项目1项，横向课题1项，校级教改项目1项；

（2）主要参与A类项目2项 
  



 

发表论文 

1） 发表教改论文 1 篇和 D 类论文 1 篇； 2）

发表 D 类论文 2 篇； 3）获校级以上荣誉或奖励； 

4）申请发明专利 2 项且授权 1 项； 5）指导学生

参加学科竞赛获 C 级奖。 

（1）第一作者和通讯作者发表T2类论文2篇、A类论文4篇、B类论文1篇；

（2）获校级以上荣誉2项； （3）指导学生参加学科竞赛获得T2类奖项4

项、A类1项、B类奖项17项。 
  

其他方面 

学生工作要求 1）担任学生班主任两年以上； 2）指

导学生参加科技创新项目并按计划完成工作； 3）指

导学生申请发明专利 1 项并获授权或每年获软件著

作权登记至少 1 项； 4）指导学生发表论文。 

（1）担任本科生班主任3年；（2）指导学生参加科技创新项目7项；（3） 

指导学生申请发明专利5项获授权3项，获授权软著7项； （4）指导学生

发表论文A类2篇，CCF-C类4篇。 
  

备注  

              

 


